KiSISEL VERILERI SAKLAMA VE iIMHA POLITIKASI’NIN NITELiIGI, AMACI VE KAPSAMI

Bu Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi (POLITiIKA) REDENT AGIZ VE DiS SAGLIGI HiZMETLERI LTD. STi
(SIRKET) isleteni ve REDENT AGIZ VE Di$ SAGLIGI HiZMETLERI LTD. STi (VERi SORUMLUSU) olarak elde edilen
kisisel verilerin 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili mevzuat geregince silinmesi, yok edilmesi
ve/veya anonim hale getirilmesine iliskin uygulanacak usul ve esaslarin belirlenmesi amaciyla hazirlanmistir. Bu
kapsamda SIRKET calisanlarinin, calisan adaylarinin, hastalarin, hasta refakatcileri/vasileri-velilerinin ve
herhangi bir nedenle SIRKET biinyesinde kisisel verisi bulunan tiim gergek kisilerin kisisel verileri; bu Kisisel Veri
Saklama ve imha Politikasi cercevesinde Anayasa ve kanunlara uygun olarak yiiriitiilmektedir.

TANIMLAR

Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin kurulmasindan
ve yonetilmesinden sorumlu olan gercgek veya tiizel kisiyi

ilgili kisi: Kisisel verisi islenen gergek kisiyi,

Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tiirlu bilgi

Ozel Nitelikte Kisisel Veri: Kisilerin irki, etnik kdkeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger
inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika uyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza mahkGmiyeti ve giivenlik
tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri

Kisisel Verilerin islenmesi:Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi,
saklanmasi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale
getirilmesi, siniflandiriimasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler tizerinde gergeklestirilen her tirli
islem

Veri isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu adina kisisel verileri isleyen gercek
veya tlzel kisi

imha Etme: Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesini

Yok Etme: Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan higbir sekilde erisilemez, geri getirilemez ve tekrar kullanilamaz
hale getirilmesi islemidir.

Silme: Kisisel verilerin ilgili kullanicilar igin higbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi
islemidir



Anonim Hale Getirme: Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi higbir surette kimligi belirli veya
belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi

Kanun/KVKK: 07.04.2016 tarih ve 29677 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanununu,

Yonetmelik: 28.10.2017 tarihli ve 30224 sayil Resmi Gazetede yayimlanan Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok
Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmeligini

Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulunu

Kurum: Kisisel Verileri Koruma Kurumunu

Kayit ortami: Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak
kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tirli ortami

Veri kayit sistemi: Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit sistemini ifade eder.

1. SORUMLULUK VE GOREV DAGILIMLARI

VERI SORUMLUSU, POLITIKA’nin hazirlanmasi, gelistirilmesi, yiriitiilmesi, ilgili ortamlarda yayinlanmasi ve
giincellenmesi, calisanlarin politikaya uygun hareket etmesi, POLITIKA’nin uygulanmasinda ihtiyac duyulan
teknik ¢oziimlerin sunulmasindan sorumludur.

SIRKET calisanlari POLITIKA kapsaminda alinmakta olan teknik ve idari tedbirlerin geregi gibi uygulanmasi,
kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesinin dnlenmesi, kisisel verilere hukuka aykiri olarak erisilmesinin
o6nlenmesi ve kisisel verilerin hukuka uygun saklanmasinin saglanmasi amaciyla kisisel veri islenen tim
ortamlarda veri giivenligini saglamaya yonelik teknik ve idari tedbirlere uyar.

2. KiSISEL VERILERIN TOPLANMA YONTEMLERI

Kisisel veriler, VERI SORUMLUSU tarafindan yetkilendirilmis veri isleyen gercek veya tiizel kisiler tarafindan,
6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununda ve bu kanuna bagl olarak cikarilan ikincil diizenlemelerde
belirtilen sartlar ve amaglar dahilinde; Veri sahiplerinin SIRKETE basvurmasi ve ilk bilgilendirmenin yapilmasi,
kaydin agilarak hasta dosyasi olusturulmasi, kagit ve elektronik ortamda tutulan formlar ve tutanaklar gibi
vasitalarla, SGK sistemi Gizerinden online olarak, 6zel sigorta sirketinden yararlanma halinde paylasilan
kayitlardan, SIRKET’E sevk edilmis olmasi durumunda diger saghk kurumlarinin kayitlari (izerinden, cv ibraziyla
veya is basvurulariyla, tedarikgi/hizmet alinan olarak herhangi bir amacla SIRKET ile iletisime gecildiginde ve



hizmet alindiginda otomatik ve otomatik olmayan yontemlerle sozI(, yazili veya elektronik ortamda temin
edilmektedir.

3. KAYIT ORTAMLARI

Kisisel veriler, SIRKET tarafindan asagida listelenen elektronik ve elektronik olmayan ortamlarda hukuka uygun
olarak givenli bir sekilde saklanir.

3.1. ELEKTRONIK ORTAMLARDA SAKLANAN VERILER

Sunucular (Etki alani, yedekleme, e-posta, veritabani, web, dosya paylasim, vb.)

Yazilimlar (ofis yazimlari, portal, medikal programlar)

Bilgi glivenligi cihazlar (glivenlik duvari, saldiri tespit ve engelleme, giinliik kayit dosyasi, antiviris vb.)

Kisisel bilgisayarlar (Masalistu, dizlsti)

Mobil cihazlar (telefon, tablet vb.)

Optik diskler (CD, DVD vb.)

Cikartilabilir bellekler (USB, Hafiza Kart vb.)

Yazicl, tarayici, fotokopi makinesi

3.2. ELEKTRONIK OLMAYAN ORTAMLAR

Kagit

Manuel veri kayit sistemleri (hasta dosyalari, protokol defteri, teftis ve denetim defteri, calisma belgeleri,
ziyaretgi giris defteri ve Agiz ve Dis Sagligi Hizmeti Sunulan Ozel Saglik Kuruluslari Hakkinda Yénetmelik
geregince tutulmasi zorunlu olan diger defterler)

Yazili, basil, gérsel ortamlar



4. SAKLAMA VE IMHAYA iLiSKIN ACIKLAMALAR

VERI SORUMLUSU tarafindan; calisanlar, calisan adaylari, hastalar, hasta refakatgileri/veli-vasileri ve herhangi
bir nedenle SIRKET biinyesinde kisisel verisi bulunan tiim gercek kisilerin kisisel veriler Kanuna uygun olarak
saklanir ve imha edilir. Bu kapsamda saklama ve imhaya iliskin detayl agiklamalara asagida sirasiyla yer
verilmistir.

4.1. SAKLAMAYA iLiSKIN ACIKLAMALAR

Kanunun 3.maddesinde kisisel verilerin islenmesi kavrami tanimlanmis, 4. maddesinde islenen kisisel verinin
islendikleri amagla baglantili, sinirli ve 6l¢ili olmasi ve ilgili mevzuatta 6ngérilen veya islendikleri amag icin
gerekli stire kadar muhafaza edilmesi gerektigi belirtilmis, 5 ve 6. maddelerde ise kisisel verilerin isleme sartlari
sayllmistir. Buna gore, SIRKET faaliyetleri cercevesinde kisisel veriler, ilgili mevzuatta 6ngériilen veya isleme
amaglarina uygun siire kadar VERI SORUMLUSU tarafindan saklanir.

4.1.1. SAKLAMAY| GEREKTIREN HUKUKI SEBEPLER

SIRKET, faaliyetler cercevesinde islenen kisisel veriler, sunulan hizmetin geregi ve ilgili mevzuatta 6ngériilen
siire kadar muhafaza edilir. Bu kapsamda kisisel veriler;

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu,

1219 sayil Tababet ve Suabati Sanatlarinin Tarzi icrasina Dair Kanun

6098 sayil Tirk Borglar Kanunu,

5237 sayih Turk Ceza Kanunu,

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu,

3359 sayih Saglik Hizmetleri Temel Kanunu,

6361 sayili is Saglig ve Givenligi Kanunu,

4857 sayili Is Kanunu,



Agiz ve Dis Sagligi Hizmeti Sunulan Ozel Saglk Kuruluslari Hakkinda Yénetmelik,

is Saglhg ve Guvenligi Hizmetleri Yonetmeligi,

Hasta Haklari Yonetmeligi,

Tibbi Deontoloji TlizGgl

Tirk Dishekimleri Birligi Dishekimligi Meslek Etigi Kurallari

ilgili diger kanunlar ve bu kanunlar uyarinca yirirliikte olan diger ikincil diizenlemeler cergevesinde éngériilen
saklama sureleri kadar saklanmaktadir.

4.1.2. SAKLAMAYI GEREKTIREN ISLEME AMAGLARI

SIRKET faaliyetleri cercevesinde islenen kisisel veriler asagidaki amaglar dogrultusunda saklanir. imzalanan
sdzlesmeler ve protokoller neticesinde is ve islemleri ifa edebilmek. ileride dogabilecek hukuki uyusmazliklarda
delil olarak ispat yukimluligi Yasal duzenlemelerin gerektirdigi veya zorunlu kildigi sekilde, hukuki
yukamluliklerin yerine getirilmesini saglamak

4.2. IMHAY!| GEREKTIREN SEBEPLER

Kisisel veriler;

islenmesine esas teskil eden ilgili mevzuat hiikiimlerinin degistirilmesi veya ilgasi,

islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi,

Kisisel verileri islemenin sadece acik riza sartina istinaden gerceklestigi hallerde, ilgili kisinin acik rizasini geri
almasi,

Kanunun 11.maddesi geregi ilgili kisinin haklari cergevesinde kisisel verilerinin silinmesi ve yok edilmesine iliskin
yaptigi basvurunun SIRKET tarafindan kabul edilmesi,



SIRKET, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi talebi ile
kendisine yapilan basvuruyu reddetmesi, verdigi cevabi yetersiz bulmasi veya Kanunda dngérilen sire iginde
cevap vermemesi hallerinde; Kurula basvuruda bulunmasi ve bu talebin Kurul tarafindan uygun bulunmasi,

Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami stirenin gegmis olmasi ve kisisel verileri daha uzun siire saklamayi
hakli kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi durumlarinda SIRKET tarafindan ilgili kisinin talebi izerine
silinir, yok edilir ya da re’sen silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

5. TEKNiK VE iDARI TEDBIRLER

Kisisel verilerin guivenli bir sekilde saklanmasi, hukuka aykiri olarak islenmesi ve erigilmesinin 6nlenmesi ile
kisisel verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesi icin Kanunun 12. maddesiyle Kanunun 6. maddesi 4. fikrasi
geregi 6zel nitelikli kisisel veriler icin Kurul tarafindan belirlenerek ilan edilen yeterli nlemler ¢ergevesinde
SIRKET tarafindan teknik ve idari tedbirler alinir.

5.1. TEKNIK TEDBIRLER

VERI SORUMLUSU tarafindan, isledigi kisisel verilerle ilgili olarak alinan teknik tedbirler asagida sayilmistir:

Kisisel verilerin hukuka aykiri islenmesini dnlemeye yénelik teknik kontroller yapilarak (Orn: sizma/penetrasyon
testleri) risk, tehdit, zafiyet, agikliklar belirlenmekte, bu risklere uygun teknik tedbirlerin alinmasi saglanmakta,
kontrol sonuglari kayit altina alinmaktadir.

Elektronik ortamda saklanan 6zel nitelikteki kisisel veriler de dahil olmak Gzere tiim kisisel verilerin glivenligi
icin gerekli dnlemler alinmaktadir. Bu kapsamda; glivenlik duvarlari, atak 6nleme sistemleri, ag erisim kontrold,
zararli yazilimlari engelleyen sistemler, glivenlik yamalari kullanilmaktadir. Bilgi sistemleri glincel tutulmakta,
veri yedekleme programlari kullaniimakta, kisisel verilerin islendigi elektronik ortamlarda giiglii parolalar
kullanilmakta, elektronik ortamlar kriptografik yéntemler kullanilarak muhafaza edilmekte, kriptografik
anahtarlar giivenli ortamlarda tutulmaktadir.

Kisisel verilerin bulundugu elektronik olan veya olmayan saklama alanlarina erisimler kayit altina alinarak
uygunsuz erisimler veya erisim denemeleri kontrol altinda tutulmakta, glivenli kayit tutma (loglama) sistemleri
kullanilmakta, erisim yetkilendirmesi yapilmakta, silinen kisisel verilerin ilgili kullanicilar igin erisilemez ve tekrar
kullanilamaz olmasi igin gerekli tedbirler alinmaktadir.

SIRKET'TE &zel nitelikli kisisel veri islendigi g6z 6niinde bulundurularak calisanlara ézel nitelikli kisisel veri
glivenligi konusunda egitimler verilmekte, gizlilik s6zlesmeleri yapiimaktadir.

SIRKET’TE &zel nitelikli veriler de dahil olmak {izere tiim kisisel verilerin tutuldugu bilisim sistemleri techizatinin,
yazilimlarinin ve bunlarin muhafaza edildigi ve/veya erisildigi ortamlarin fiziksel gtivenligi icin gerekli dnlemler
(yetkisiz kisilerin erisiminin sinirlanmasi, (yangin séndiirme sistemi, iklimlendirme sistemi vb.) alinmaktadir.



5.2. IDARI TEDBIRLER

VERI SORUMLUSU tarafindan, isledigi kisisel verilerle ilgili olarak alinan idari tedbirler asagida sayilmistir:

Calisanlarin niteliginin gelistiriimesine yonelik, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmenin 6nlenmesi, kisisel
verilerin hukuka aykiri olarak erisilmesinin 6nlenmesi, kisisel verilerin muhafazasinin saglanmasi, iletisim
teknikleri, teknik bilgi beceri, Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, is Kanunu ve ilgili diger mevzuat hakkinda
egitimler verilmektedir.

VERI SORUMLUSU tarafindan yiiriitiilen faaliyetlere iliskin calisanlara gizlilik sézlesmeleri imzalatiimaktadir.

Kisisel veri islemeye baslamadan énce VERI SORUMLUSU tarafindan, ilgili kisileri aydinlatma yikimlGlagi
yerine getirilmektedir.

Kisisel veri isleme envanteri hazirlanmistir.

SIRKET ici periyodik ve rastgele denetimler yapilmaktadir.

Calisanlara yonelik bilgi giivenligi egitimleri verilmektedir.

6. KISISEL VERI IMHA TEKNIKLERI

ilgili mevzuatta éngoriilen siire ya da islendikleri amag igin gerekli olan saklama siiresinin sonunda kisisel
veriler, VERI SORUMLUSU tarafindan re’sen veya ilgili kisinin basvurusu tizerine yine ilgili mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak asagida belirtilen tekniklerle imha edilir.

6.1. KiSISEL VERILERIN SILINMESI

Kisisel veriler asagida belirtilen yontemlerle silinir:

Sunucularda yer alan kisisel veriler : Sunucularda yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire sona
erenler icin VERI SORUMLUSU tarafindan ilgili kullanicilarin erisim yetkisi kaldirilarak silme islemi yapilir.

Elektronik ortamda yer alan kisisel veriler : Elektronik ortamda yer alan kisisel verilerden saklanmasini
gerektiren siire sona erenler, VERIi SORUMLUSU haric diger calisanlar (ilgili kullanicilar) igin higbir sekilde
erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir.



Fiziksel ortamda yer alan kisisel veriler : Fiziksel ortamda tutulan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire
sona erenler icin VERI SORUMLUSU digindaki kisiler icin hicbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale
getirilir. Ayrica, tizeri okunamayacak sekilde cizilerek/boyanarak/silinerek karartma islemi de uygulanir.

Tasinabilir medyada bulunan kisisel veriler : Flash tabanli saklama ortamlarinda tutulan kisisel verilerden
saklanmasini gerektiren siire sona erenler, VERI SORUMLUSU tarafindan sifrelenerek ve erisim yetkisi sadece
VERI SORUMLUSUNA verilerek sifreleme anahtarlariyla giivenli ortamlarda saklanir.

6.2. KiSISEL VERILERIN YOK EDILMESI

Kisisel veriler asagida belirtilen yontemlerle yok edilir:

Fiziksel ortamda yer alan kisisel veriler : Kdgit ortaminda yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire
sona erenler, kagit kirpoma makinelerinde geri dondurilemeyecek sekilde yok edilir.

Optik/Manyetik medyada yer alan kisisel veriler : Optik medya ve manyetik medyada yer alan kisisel verilerden
saklanmasini gerektiren siire sona erenlerin eritilmesi, yakilmasi veya toz haline getirilmesi gibi fiziksel olarak
yok edilmesi islemi uygulanir. Ayrica, manyetik medya 6zel bir cihazdan gegcirilerek yiiksek degerde manyetik
alana maruz birakilmasi suretiyle Gzerindeki veriler okunamaz hale getirilir.

6.3. KiSISEL VERILERIN ANONiM HALE GETIRILMESI

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi hi¢bir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesidir. SIRKET ‘TE kullanilan
anonimlestirme yontemleri su sekildedir:

Degiskenleri cikarma : ilgili kisiye ait kisisel verilerin icerisinde yer alan ve ilgili kisiyi herhangi bir sekilde tespit
etmeye yarayacak dogrudan tanimlayicilarin bir ya da birkaginin g¢ikarilmasidir.

Bolgesel gizleme : Kisisel verilerin toplu olarak anonim sekilde bulundugu veri tablosu iginde istisna durumda
olan veriye iliskin ayirt edici nitelikte olabilecek bilgilerin silinmesi islemidir.

Genellestirme : Birgok kisiye ait kisisel verinin bir araya getirilip, ayirt edici bilgileri kaldirilarak istatistiki veri
haline getirilmesi islemidir.

Alt ve Ust Sinir Kodlama : Belli bir degisken icin o degiskene ait araliklar tanimlanarak kategorilendirilir.
Degisken sayisal bir deger icermiyorsa bu halde degisken icindeki birbirine yakin veriler kategorilendirilir. Ayni
kategori icinde kalan degerler birlestirilir.



Makro Birlestirme : Bu yontem ile veri kiimesindeki biitlin kayitlar 6ncelikle anlamli bir siraya goére dizilip
sonrasinda butiin kiime belirli bir sayida alt kimelere ayrilir. Daha sonra her alt kiimenin belirlenen degiskene
ait degerinin ortalamasi alinarak alt kiimenin o degiskenine ait degeri ortalama deger ile degistirilir. Bu sayede
veri igerisinde bulunan dolayli tanimlayicilar bozulmus olacagindan, verinin ilgili kisiyle iliskilendirilmesi
zorlastirtlir.

Veri karma ve bozma : Kisisel veri igerisindeki dogrudan ya da dolayl tanimlayicilar baska degerlerle
karistirilarak ya da bozularak ilgili kisi ile iliskisi koparilir ve tanimlayici niteliklerini kaybetmeleri saglanir.

7. SAKLAMA VE iMHA SURELERI

VERI SORUMLUSU tarafindan, faaliyetleri kapsaminda islenmekte olan kisisel verilerle ilgili olarak;

Sireglere bagli olarak gergeklestirilen faaliyetler kapsamindaki tim kisisel verilerle ilgili kisisel veri bazinda
saklama siireleri Kisisel Veri isleme Envanterinde;

Veri kategorileri bazinda saklama siireleri VERBIS’e kayitta;

Siire¢ bazinda saklama siireleri ise Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasinda yer alir.

S8z konusu saklama siireleri izerinde, gerekmesi halinde VERI SORUMLUSU tarafindan giincellemeler yapilir.
Saklama siireleri sona eren kisisel veriler icin re’sen silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi VERI

SORUMLUSU tarafindan yerine getirilir.

SUREC

SAKLAMA SURESI

IMHA SURESI

insan Kaynaklari Siiregleri ile
isveren Yikimliliklerinin Yerine
Getirilmesi

Hizmet akdinin sona ermesinden
itibaren 10 yil, hukuki bir stire¢
isliyorsa slire¢ sona erene kadar
saklanir. (5510 sayili Kanunun 86/1
maddesi)

Saklama suresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha siresinde

insan Kaynaklari Siiregleri ile
isveren Yukimliliklerinin Yerine
Getirilmesi

Hizmet akdinin sona ermesinden
itibaren 10 yil, hukuki bir stireg
isliyorsa siire¢ sona erene kadar
saklanir. (5510 sayili Kanunun 86/1
maddesi)

Saklama siresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha suiresinde

Saglik Hizmeti Sunumu

ilgili hukuki diizenlemeler ve saglik
hizmetinin gerekleri uyarinca 20 yil
sureyle saklanir. Hukuki bir stireg
isliyorsa siire¢ sona erene kadar
saklanir. (6098 sayil Turk Borglar
Kanunu’nun 146, 147,
478.maddeleri, 5237 sayili Turk
Ceza Kanunu’nun 66-72
maddeleri, Ozel Hastaneler
Yoénetmeliginin 49.maddesi)

Saklama suresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha siiresinde

3.Kisilerden Hizmet Alinmasi

Sézlesmenin sona ermesinden
itibaren 10 yil, hukuki bir stire¢
isliyorsa siire¢ sona erene kadar
saklanir. (6098 sayil Tuirk Borglar
Kanunu’nun 146.maddesi)

Saklama siresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha siiresinde




NOT: Kanun ve diger mevzuat uyarinca daha uzun bir slre dlizenlenmis olmasi ya da mevzuat uyarinca
zamanasimi, hak disirici sire, saklama sireleri vb. icin daha uzun bir slire 6ngorilmus olmasi halinde,
mevzuat hikimlerindeki siireler azami saklama siiresi olarak kabul edilir.

8. PERIYODIK IMHA SURESI

Yénetmeligin 11.maddesi geregince VERI SORUMLUSU, periyodik imha siiresini 6 ay olarak belirlemistir. Buna
gore, SIRKET'TE her yil Haziran ve Aralik aylarinda periyodik imha islemi gergeklestirilir.

9. POLITIKANIN YAYINLANMASI VE SAKLANMASI

POLITIKA, i1slak imzali olarak basil kagrtta diizenlenir ve SIRKET'TE ilgili dosyalarda saklanir. SIRKET’IN bir
internet sayfasi olmasi halinde POLITIKA ayni zamanda internet sayfasinda da kamuya agiklanir.

10. POLITIKANIN GUNCELLENME PERIYODU

POLITIKA, ihtiya¢ duyuldukca gézden gegirilir ve gerekli olan bélimler giincellenir.

11. POLITIKANIN YORURLUGU VE YORURLUKTEN KALDIRILMASI

POLITIKA, VERI SORUMLUSU tarafindan VERBIS kaydinin tamamlanmasinin ardindan yiirirlige girmis kabul
edilir.

Yirirliikten kaldiriimasina karar verilmesi halinde POLITIKA’nun 1slak imzali eski niishalari VERI SORUMLUSU
tarafindan iptal edilerek (iptal kasesi vurularak veya iptal yazilarak) imzalanir ve en az 5 yil siire ile SIRKET'TE
ilgili dosyalarda saklanir.

Hizmetlerimiz
implant
implant

Yapay Dis Kok

Tek ya da total dis eksikligi durumunda implant tedavisi, kemik grefti ekleme ve sinis kaldirma islemi
yapiimaktadir.

Ankara Dis Klinigi



Estetik Dis Hekimligi
Dogal Dis Gortinumi

Dis, dis eti, yliz ve ¢enenin birbirleriyle olan uyumunu saglamak icin Zirkonyum ve Porselen kaplama, Estetik
dolgu islemleri yapilmaktadir.

Ankara Dis Klinigi
Genel Dis Hekimligi
Tim Dis Alanlan

Sabit ve Hareketli Protez, Dis Beyazlatma, Dis Temizleme, Kanal Tedavisi, Dis Eti Tedavisi islemleri
yapilmaktadir.

Ankara Dis Klinigi
Cocuk Dis Hekimligi
Pedodonti

0-14 yas arasi bebek, cocuk ve genglerin tam agiz muayeneleri ile her tiirli tedavi ve koruyucu uygulamalari
gerceklestirilmektedir.

Ankara Dis Klinigi
Ortodonti
Dig Teli

Dislerde caprasiklik, kapanis bozuklugu, asimetrik goriinim gibi bozukluklari olan her yastaki kesime ortodontik
tedavi yapilmaktadir.

Ankara Dis Klinigi
Cene Cerrahisi
Ameliyat Gerektiren Tedaviler

Cene kemigindeki kist operasyonlari, yirmi yas ve gdmilu dis cerrahisi, dil-dudak yaralari, cene kiriklarinin
tedavisi yapiimaktadir.

Ankara Dis Klinigi
Dental Radyoloji
Panaromik Film

Klinigimizde ¢ekilen Panaromik film ile Dis sert dokusu, dis eti ve cene kemikleri rahat ve net bir sekilde teshis
edilerek tedavi yapilmaktadir.



Dis Kaplama

Disin Gzerinin estetik bir materyalle tam olarak kaplanmasidir. En ¢ok tercih edilen malzemeler zirkonyum ve
porselen kaplamadir.

Ortodonti

Ortodonti, dislerin dig kemikleri Gzerinde diizgiin yerlesmesini ve yiiz diizensizliklerinin teghis ve tedavisini
saglayan uzmanlk dalidir.

Protez Dis

Estetik bozukluklarin, kaybedilmis dislerin yerine konan, estetik ve fonksiyonel olarak ihtiyaglari gideren tim
yapay olusumlardir.

Kanal Tedavisi

Disin pulpasinin bir daha diizelemeyecek bir sekilde iltihaplandig§inda, Disin damar ve sinir paketini iceren
pulpanin yerinden alinmasidir.

Dig Beyazlatma

Dislerde olusan renklenmelerin giderilmesidir. Dislere mavi i1sik ve beyazlatma jeli kullanilarak yapilir, disler
hemen birkag ton acilir.

Panaromik Film

Panaromik Film ile muayenede fark edilemeyen ¢iiriik, kemik kaybi ve kék kanalindaki problemler kolayca tespit
edilebilmektedir.

Onemli Basliklar

Dis Klinigi implant Dis Zirkonyum Porselen Beyazlatma Ortodonti Dis Cekimi Dolgu Kanal Panaromik KVKK
Bilgilendirme

iletisim Bilgileri

Bahgelievler Klinik

Emek Mah. Kazakistan Cad. 60/1 Saray Apartmani, 06490 Cankaya/Ankara
0850304 7737

info@redentklinik.com

Yenikent Klinik

Mustafa Kemal Mah. Fatih Cad. Leylak Sk Apt :1/5, 06946 Sincan/Ankara

0850 304 7737


https://business.google.com/n/3303728671567413455/profile?authuser=2&fid=6661074533294654788
https://business.google.com/n/4056069860433147416/profile?authuser=2&fid=5256882956919114193

info@redentklinik.com

Oran Klinik

Yukari Dikmen Mah. Turan Giines Bulvari no:106/47, 06450 Cankaya/Ankara
0850 304 7737

info@redentklinik.com
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